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ProgrammepHare /P. 3 
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Kicking off the journey / P. 6 

Plantation ¨ la Maternelle / P. 4 

ê lôaube de 2025, lôespoir 

ouvre grand ses portes et, 

dôune voix forte, sô®l¯ve au vent : Bienvenue, 

Nouvelle Ann®e ! 

ê Sainte Anne, les mois de janvier et f®vrier 

sont loin dô°tre une pause : ils foisonnent dôacti-

vit®s ®ducatives et culturelles. Les parcours ®du-

catifs en t®moignent pleinement. 

Les r®unions de suivi des CVC et des CVL per-

mettent de faire le point sur les projets d®j¨ me-

n®s et dôimpulser ceux ¨ venir. Planet Fraterni-

ty, un ®change avec une ®cole fran­aise, porte 

d®j¨ ses fruits. Lôinitiative de plantation au sein 

de lô®cole se poursuit avec enthousiasme : apr¯s 

les pr®c®dentes actions, côest au tour de la Ma-

ternelle de planter de lôaloe vera. De plus, le 

programme de lutte contre le harc¯lement, 

pHARe, a ®t® introduit et adopt® avec s®rieux et 

engagement. 

Le parcours artistique et culturel ne faiblit pas : 

Les Nuits de la Lecture plongent les CE2 au 

cîur du Patrimoine Libanais, tandis que les 

petits p©tissiers du Pr®scolaire sôinitient ¨ lôart 

culinaire. En CM1, lôapprentissage du plurilin-

guisme se poursuit avec dynamisme. 

Prendre soin des ®l¯ves et leur apprendre ¨ pren-

dre soin dôeux-m°mes est une priorit®. Ainsi, 

une semaine enti¯re a ®t® d®di®e ¨ la pr®vention 

en sant® dentaire pour lô£cole £l®mentaire. 

Quant aux plus jeunes, ils ont b®n®fici® dôune 

s®ance de sensibilisation aux dangers domes-

tiques. 

Enfin, les lyc®ens ne manquent pas dôardeur : 

avec MUN ï "Kicking Off the Journey", ils 

poursuivent leur engagement et affinent leur 

®loquence.  

Les nuits de la lecture /P.8 

Plurilinguisme en CM1 /P.9 

Sensibilisation aux dangers domestiques /P. 11 
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Les ®lections ne sont que le point de d®part dôun long 

parcours que les ®lus, d®l®gu®s et ®co-d®l®gu®s sôenga-

gent ¨ mener tout au long de lôann®e 2024-2025. 

Côest sur cette lanc®e que le plan de travail a ®t® ®la-

bor® d¯s les premi¯res r®unions des CVC, permettant 

ainsi la mise en îuvre des premiers projets au cours du 

premier trimestre. 

Le 16 janvier 2025, le Conseil de Vie Coll®gien a 

proc®d® ¨ lô®valuation des actions r®alis®es. Certains 

projets avaient une dimension sociale, comme la visite 

aux familles d®favoris®es de Nabaa et du centre 

AMAL ¨ Broumana ; dôautres, un enjeu ®cologique, 

¨ lôimage de la Journ®e sans plastique ou de la mise 

en place de conteneurs ¨ d®chets et de poubelles dans 

lô®tablissement. Satisfaits de leurs r®alisations, les col-

l®giens ont exprim® leur enthousiasme, saluant le sou-

tien de la direction et lôencouragement de leurs cama-

rades avant dô®changer de nouvelles id®es pour enri-

chir leur engagement. 

Le sport, ®tant leur activit® favorite, a donn® lieu ¨ 

plusieurs propositions : la cr®ation dôun terrain de 

football et lôorganisation dôune Journ®e Sportive. 

Lôart, source de joie et dôexpression, a ®galement ins-

pir® de nombreuses suggestions : ateliers dôarts plas-

tiques, bricolage, d®coration v®g®tale en classe, jar-

dinage et m°me des tournois de talents. 

Sensibles ¨ leur patrimoine libanais, les ®l¯ves ont 

exprim® leur souhait dôorganiser des sorties artisa-

nales pour d®couvrir la poterie, le verre souffl® et vi-

siter diff®rents mus®es. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le d®veloppement personnel, au cîur de leur projet 

scolaire cette ann®e, a aussi trouv® une place de choix 

dans leurs ®changes. Ils ont propos® des initiatives 

pour am®liorer la communication sociale, renforcer 

leur charisme, et adopter des techniques concr¯tes de 

lutte contre le harc¯lement. 

Afin de donner vie ¨ ces id®es, il a ®t® d®cid® en fin de 

r®union que les CVC ®tabliront un document d®taill® 

pr®cisant lôespace et le calendrier de chaque projet. 

Mft!DWD!fo!qmfjof!bdujpo! 
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Le vendredi 17 janvier, les d®l®gu®s du CVC et du CVL se 

sont r®unis en pr®sence de Mme Sanaa, directrice de lô®ta-

blissement, des responsables des cycles Compl®mentaire et 

Secondaire, des r®f®rentes des parcours ®ducatifs, ainsi que des 

membres du bureau de sant® et du charg® scolaire des coll®giens. 

Anim®e par Mme Jackie Varin, conseill¯re p®dagogique, cette 

rencontre avait pour objectif dôexposer les situations de harc¯lement 

v®cues ¨ lô®cole, dôen analyser les causes multiples et, surtout, de r®-

fl®chir ensemble aux solutions ¨ mettre en place. 

Dans cette optique, et en coh®-

rence avec lôun des axes de notre 

projet dô®tablissement visant ¨ 

promouvoir un climat scolaire 

positif et bienveillant, Mme Varin 

a pr®sent® le programme pHare, 

mis en place en France depuis 

2021 et d®ploy® dans tous les ly-

c®es. Ce programme a pour objec-

tif dôaider les ®l¯ves ¨ mieux g®-

rer leurs conflits, souvent issus du 

cadre familial, afin dô®viter quôils 

ne se prolongent et ne sôintensi-

fient ¨ lô®cole sous forme de har-

c¯lement. 

Les ®changes ont ®t® enrichis par 

plusieurs interventions des adultes pr®sents, proposant notamment 

des approches comme la m®thode de la ç Pr®occupation Partag®e è. 

Cependant, ce sont surtout les actions sugg®r®es par nos Ambassa-

deurs et Ambassadrices contre le Harc¯lement qui ont retenu lôat-

tention et obtenu le soutien de lôassembl®e. Il leur a ®t® confi® lô®la-

boration dôun plan dôaction, structur® ¨ lôaide dôun tableau de Gantt, 

afin de concr®tiser leurs initiatives dans les meilleurs d®lais. 

Mf!Qsphsbnnf!qIbsf! 
bv!sfoef{-wpvt!bwfd!mft!DWD!fu!DWM 
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Nous sommes convaincus que lôencourage-

ment joue un r¹le fondamental dans le d®ve-

loppement de lôenfant, tout comme lôeau est 

essentielle ¨ la croissance dôune plante. Côest 

dans cet esprit que les enfants de la Grande 

Section ont men® un projet p®dagogique cap-

tivant sur le cycle de vie des plantes. 

Apr¯s avoir enrichi leur vocabulaire avec des 

mots et verbes li®s ¨ la plantation, ils ont fa-

briqu® des roues illustrant les diff®rentes 

®tapes de la croissance des v®g®taux. Les 

termes b°cher, creuser, ratisser, semer, ar-

roser, accompagn®s des outils de jardinage, 

ont pris tout leur sens, car lôapprentissage ne 

se limite pas aux mots. 

Place ¨ la pratique !  

Les enfants ont mis les mains dans la terre et 

ont plant® de lôAloe Vera. Cette exp®rience 

sensorielle et concr¯te leur a permis dôap-

prendre en manipulant, de cultiver la patience 

et, surtout, de nourrir leur amour pour la na-

ture. 

Ce projet ®ducatif d®passe la simple d®cou-

verte du monde v®g®tal. Il sôinscrit pleine-

ment dans le parcours citoyen, en sensibili-

sant les enfants ¨ lôimportance du soin, de la 

responsabilit® et du respect de lôenvironne-

ment. Car un enfant encourag® grandit 

avec confiance, tout comme une plante 

bien arros®e sô®panouit. 

Qmbdf!Þ!mb!qsbujrvf 

Lõaloe vera stimule 

les défenses na-

turelles et procure un 

effet bénéfique de 

bien-°tre et dõ®ner-

gie retrouvée.  
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Dans le cadre de la promotion des ®changes intercul-

turels et des valeurs de fraternit® et de solidarit®, les 

®l¯ves de 6e ont particip® ¨ une rencontre en ligne 

avec des ®l¯ves de 5e de lôInstitution Sainte-Croix de 

Montivilliers, en France. 

Au fil des ®changes, ils ont partag® leur quotidien ¨ 

lô®cole et fait d®couvrir leurs traditions, notamment ¨ 

travers la gastronomie libanaise. Ils ont mis ¨ lôhon-

neur leurs plats embl®matiques, invitant leurs corres-

pondants ¨ d®guster le manouch® au thym, une 

sorte de pizza locale, ainsi que la c®l¯bre salade ta-

boul®, v®ritable symbole de leur cuisine. 

Ils ont ®galement mis en avant les valeurs qui for-

gent leur harmonie scolaire, en insistant sur l'impor-

tance de la tol®rance et de la solidarit®. Le dialogue 

sôest ensuite orient® vers un sujet essentiel ¨ leurs 

yeux : lô®galit® entre filles et gar­ons, principe fon-

damental de leur environnement scolaire. 

Gr©ce ¨ ces discussions en ligne et ¨ lô®change dôaf-

fiches r®alis®es par les ®l¯ves, chacun a pu explorer 

la richesse de son environnement social et culturel, 

tout en d®couvrant la diversit® du pays partenaire, la 

France. 

Qmbofu!Gsbufsojuz 
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Ljdljoh!pgg!uif!kpvsofz!"! 

Model United Nations (MUN), Model Arab League (MAL), 

Model European Union (MEU), and Model Gulf Coopera-

tion Council (MGG) are all simulations designed to educate 

participants about international relations, diplomacy, and 

the workings of specific multilateral organizations. While 

they share core similarities, each focuses on a distinct body 

and region, offering unique learning experiences. 

MUN, MAL, MEU, and MGG offer valuable opportunities 

for students to develop crucial skills in diplomacy, public 

speaking, critical thinking, and research. While MUN pro-

vides a broad global perspective, MAL, MEU, and MGG 

offer specialized insights into specific regions and organiza-

tions. Choosing the right model depends on individual inter-

ests and learning goals. Regardless of the model chosen, 

participation in these simulations offers a rewarding and 

enriching experience. 

This year as well, our incredible delegates took their first 

step into the world of diplomacy during the 1st training ses-

sion for the MUN, MAL, MEU & MGG simulations 

at LAU Beirut. With passion, dedication, and a thirst for 

knowledge, they are gearing up to represent and debate 

global issues like true changemakers. 

Good luck 
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Nos grands de la Maternelle ont 

v®cu une belle aventure culi-

naire ! Tout a commenc® avec 

une lettre dôinvitation : la section 

A a invit® la section B ¨ partager 

un moment gourmand. 

Apr¯s avoir d®couvert le lexique 

de la recette, les ingr®dients, les 

ustensiles et les ®tapes de pr®pa-

ration, place ¨ la pratique ! 

Avec enthousiasme et entraide, 

ils ont pr®par® de d®licieux g©-

teaux quôils ont d®cor®s et d®-

gust®s ensemble. Mais au-del¨ 

de la cuisine, ils ont appris ¨ par-

tager, coop®rer, °tre g®n®reux et 

vivre ensemble. Une exp®rience 

riche en apprentissages et en sa-

veurs ! 

Qfujut!difgt!fo!bdujpo!fo!HT!"! 

Bravo ¨ nos 

petits  
p©tissiers ! 












